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Info-repos est une publication :

Vous avez des commentaires? Courriel : info-repos@aspfc.com

Mots cachés du DGSSPF
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Mots :

* appuyons ® assurance

* auto * bancaire

* Biens non public

* canadiennes * CANEX

e CISM ¢ Club Xtra

e commandites ® compétence
* DGSSPF « dons

* équité * esprit d’équipe

* excellence * familles

« fonds ¢ forces ¢ Info-repos
* Joisirs ® mess ® nos troupes
* (Opération) Pére Nogl

* PSP « rouges (les) vendredis
e ruban jaune * Sans limites

e santé * SF RARM

* spectacles * sport

* Trouve-Tout
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RECHERCHEES : VOS PHOTOS
Avez-vous une photo de vous-méme ou d’un membre de votre
famille qui participe a un programme de bien-étre et de maintien
du moral? Envoyez-la a Info-repos (info-repos@aspfc.com), et vous
pourriez la retrouver dans le prochain numéro!
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Personnel
des FNP,

L.e saviez-vous?

Le Brigadier-général David E. Martin (ret) est le dirigeant du
Directeur général — Services de soutien au personnel et aux familles
(DGSSPF), et il assume les trois roles suivants.

A titre de chef de la direction du Personnel des fonds non publics, |

Forces canadiennes, il est responsable des 5 800 employés chargés de
la gestion et de 1’exécution des programmes et services de bien-étre
et de maintien du moral financés par les fonds publics et non publics.

En tant que directeur général des Biens non publics (BNP), il possede
tous les pouvoirs liés a I’administration et a la gestion des BNP, qui lui
sont conférés en vertu de la Loi sur la défense nationale, afin d’appuyer
les militaires actifs et retraités et leurs familles. Relevant directement du
Chef d’état-major de la Défense, le Bgén Martin surveille la gestion des
biens et des fonds non publics et I’orientation relative a toute activité
se déroulant dans le cadre de responsabilisation des BNP a I’échelle
des FC.

En sa capacité de directeur général — Services de soutien au personnel
et aux familles, il est un niveau deux responsable aupres du Chef du
personnel militaire pour les programmes et services financés par
I’Etat, y compris la gestion du soutien aux blessés, le conditionnement
physique des militaires et les Centres de ressources pour les familles
des militaires.

Fait intéressant :

Le financement des programmes et

services du DGSSPF provient de

I’Etat (prés de 88 M$ par année) et de

sources non publiques (plus de 300

MS par année et 520 MS$ en actifs) ou
une combinaison des deux.
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V4 de la Marine canadienne
Célébrez le Centenaire de la Marine f
canadienne selon votre style! En
¥, partenariat avec la Marine, CANEX
*acongu et lancé une grande gamme
de marchandise officielle pour
commémorer le Centenaire
de la Marine canadienne. |’
La gamme compléte de
cette marchandise est

offerte en ligne et dans
certains magasins.

Rendez-vous
a WWW.CANEX.CA
pour en savoir plus! ‘

Vous étes réaffecté? Saviez-vous que les Services )
bancaires pour la communauté de la Défense canadienne |
(SBCDC) et la Banque de Montréal (BMO) offrent des |
préts hypothécaires comportant des caractéristiques et
des avantages congus pour les membres admissibles au |
Programme de réadaptation intégré? Rendez-vous a la
succursale BMO la plus prés pour en connaitre davantage
sur vos options hypothécaires et les programmes ‘
bancaires et vous recevrez 150 milles de récompense

‘ AIR MILES. Visitez le www.sbede.ca/bmo
pour plus d’information. )
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